
CONTEXTE

Accompagnement du DG d’une startup
dans sa crise de croissance

TRANSFORMATION
D’UNE STARTUP

RÉAL ISAT IONS

Audit de la situation auprès du top
management (process, produit,
gouvernance)
Définition et mise en place de
processus décisionnels plus efficaces
Structuration d’une gouvernance plus
robuste avec mise en place
d’instances nouvelles (advisory board,
steering committee stratégiques)
Réorganisation de l’agenda du DG
pour maximiser sa perfomance 


